
Darum Caritas!
Wo viele engagierte Menschen gemeinsam Gutes  
schaffen, vervielfachen sich die Chancen für Neu-Starter.

Altenpflegehelfer*in

Unterstützen
Pflegen

 Zuhören
Aufräumen

Begleiten

Waschen

Für ältere Menschen zu Hause, im Pflegeheim oder in der 
Tagespflege da sein: Du unterstützt sie im Alltag, beim 
Waschen und Essen. Du begleitest sie zu Veranstaltungen 
in der Einrichtung. Und du führst fachlich professionelle 
Pflege unter Anleitung einer erfahrenen Fachkollegin oder 
eines -kollegen durch. Ein zukunftssicherer, gesuchter 
Beruf.

Zugang 
Hauptschulabschluss

Du bringst mit 
Freude, Spaß, Interesse an medizinischen und pflegerischen 
Themen, körperliche Belastbarkeit, Lernbereitschaft, Geduld. 
Du bist gerne mit anderen Menschen zusammen und 
handelst verantwortungsvoll.

Ausbildung 
Einjährige Ausbildung

Karriere  
Weiterbildungen  Pflegefachmann*frau; bei Eignung und  
Weiterbildung bis zur Teamleitung oder Pflegedienstleitung.

Dank deiner Unterstützung führen pflegebedürftige 
Menschen ein weitestmöglich selbstbestimmtes Le-
ben. Zu Hause, in der Tagespflege oder im stationären 
Bereich planst du die nötige Pflege und leitest Helfer 
an. Deine fachpflegerischen Tätigkeiten wie Verbände, 
Spritzen, Medikamentengabe richten sich nach den 
Angaben des Arztes. Du begleitest Ältere in der letzten 
Lebensphase und stehst ihren Angehörigen zur Seite.

Zugang 
Mittlerer Bildungsabschluss

Du bringst mit 
Selbstständigkeit und Verantwortungsbewusstsein, gute 
Beobachtungsgabe. Du bist gerne mit anderen Menschen 
zusammen und verhältst dich teamfähig und kundenorien-
tiert. Du sprichst gut Deutsch, bist seelisch ausgeglichen 
und körperlich fit.

Ausbildungsdauer und Ausbildungsstruktur 
Dreijährige duale Ausbildung, Wechsel zwischen Pflegeein-
richtung und Fachschule. Interessante Praktika in anderen 
Einrichtungen der Gesundheits- und Altenpflege.

Karriere 
Weiterbildung  Führungskraft. 
Studium  Bachelor of Arts – Nursing,  
Management. Pädagogik  Lehrkraft  
an einer Pflegeschule.  
 

Pflegefachmann*frau

Pflegen

Messen Beraten
Planen Anleiten

Motivieren

Im Wohnheim oder der Werkstatt für behinderte  
Menschen, in der Kindertagesstätte oder der Jugendhil-
feeinrichtung braucht es Erziehungsprofis mit Können 
und Verantwortung. Erzieher*innen verfügen über eine 
Vielzahl an Methoden, um Gruppenkultur zu gestalten, 
persönliche Stärken zu erkennen und zu fördern, Lern-
prozesse zu befördern und Konflikte zu bearbeiten. 

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Einfühlungsvermögen, Kontaktfreudigkeit und Spaß am 
Umgang mit behinderten Menschen, Kindern, Jugendlichen, 
Eltern. Gute Deutschkenntnisse. Du besitzt Fantasie, Ver-
antwortungsbewusstsein, Umsicht und Teamgeist.

Ausbildung 
Einjähriges Berufskolleg (Vorpraktikum) plus zwei Jahre 
Fachschule werden dann mit einem Anerkennungsjahr im 
praktischen Beruf zur vierjährigen Ausbildung ergänzt.

Karriere 
Weiterbildung  Gruppen- oder Einrichtungsleitung.  
Studium  Bachelor of Arts – Pädagogik der frühen  
Kindheit, Sozialpädagogik.

Erzieher*in (Berufskolleg)

Gestalten

Fördern

Anregen
Betreuen

Bewegen

Beobachten

Stärken
#Ausbildungsberufe

#menschlich
#sinnvoll

#stark
#wertvoll

#versprochen

#kennenlernen

Schule ist aus!
#mitSinnundVerstand

Lerne die Caritas Hochrhein kennen z. B. bei:

 BORS oder BOGY

 einem Sozialpraktikum

 einem beruflichen Orientierungspraktikum

 einem Freiwilligen Sozialen Jahr

 einem Bundesfreiwilligendienst

Wir bieten Dir:

 eine tolle Ausbildungsvergütung sowie Urlaubs-  
 und Weihnachtsgeld

 die bestmögliche betriebliche Unterstützung bei  
 der schulischen Ausbildung

 Förderung der fachlichen Ausbildung durch engagierte 
 Praxisanleiter*innen

 regelmäßige Auswertungsgespräche,  
 Standortbestimmung und Feedback zu Deiner  
 beruflichen Entwicklung

 gute berufliche Entwicklungsperspektiven

 Teamwork und kollegiale Begleitung im Kreis 
 der Kolleg*innen

 vergünstigtes Jobticket und Jobrad

 täglich Sinnvolles und Gutes tun

 Arbeiten mit Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen, 
 Menschen mit Behinderungen, Erkrankungen  
 oder Pflegebedarf

 Berufe nah am Leben

 viele Begegnungen und sinnstiftende Erfahrungen

 Annerkennung, Wertschätzung und Respekt erfahren

 Spaß an der Arbeit

 kreative und abwechslungsreiche Aufgaben

 guter Umgangston innerhalb des Teams, 
 wie auch mit Führungskräften

 Würde des Menschen im Zentrum

 Werte leben

 Caritas Hochrhein - ein starker Träger

 In mehr als 60 Einrichtungen und Diensten arbeiten 
 ca. 1.300 hauptamtliche und 400 ehrenamtliche  
 Mitarbeiter*innen

 sicherer und fairer kirchlicher Arbeitgeber

 soziales Engagement auch für alle Menschen in 
 unserer Dienstgemeinschaft

 breit angelegte Berufsfelder mit verschiedenen 
 Funktionsebenen

 Ausbildung, Fortbildung, Studium: die Caritas bietet 
 Chancen vom Berufsstart bis zur Leitungsposition

 mehr berufliche Entwicklungs- und Karrierechancen, 
 als viele wissen …

gemeinsam-gutes-schaffen.de



Alle Menschen sollen die Chance auf Teilhabe am 
Arbeitsleben haben. Als Arbeitserzieher*in machst du 
es möglich. In der Begegnung mit behinderten, kranken 
oder anderweitig benachteiligten Menschen leitest du 
Arbeitsabläufe an, förderst ausgemachte Stärken oder 
führst Menschen zum nächsten beruflichen Schritt. 

Zugang 
Realschulabschluss oder Fachschulreife bzw. einen 
gleichwertigen Abschluss sowie eine abgeschlossene, 
mindestens zweijährige Berufsausbildung plus mindestens 
zweijährige Berufserfahrung darin.

Du bringst mit 
Freude am Umgang mit Menschen, Einfühlungsvermögen, 
handwerkliches Interesse oder Können, Geduld und die 
Fähigkeit, andere anzuleiten und zu ermutigen. Du interes-
sierst dich für sozialpädagogische Themen und bist bereit, 
dir Kenntnisse über den Arbeitsmarkt anzueignen und aktuell 
zu halten.

Ausbildung 
Zweijährige Fachschule plus einjähriges Berufspraktikum. 
Auch berufsbegleitend möglich.

Karriere 
Weiterbildung  Fachkraft für Arbeits- und Berufsförderung, 
Heilpädagoge*in. Studium  Fachlehrer*in an Sonderschulen 
oder Rehabilitationslehrer*in.

Arbeitserzieher*inMehr Infos? Bewerbung?

Menschen mit unterschiedlichsten Arten von Behinde-
rungen werden von dir betreut, gepflegt und gefördert. 
Du unterstützt sie z. B. bei der Körperpflege, beim Essen 
und bei hauswirtschaftlichen Aufgaben. Du begleitest 
sie von Heim oder Klinik zur Schule oder zur Arbeit, und 
führst im Rahmen von Therapieplänen auch therapeuti-
sche Maßnahmen durch.

Zugang 
Haupt- oder Werkrealschulabschluss

Du bringst mit 
Geduld, Freude am Umgang mit Menschen und gut entwi-
ckelte soziale Fertigkeiten. Du bist belastbar, hygienebe-
wusst, kannst ermutigen und wirst von Freunden für deine 
ruhige, ausgeglichene Art gelobt.

Ausbildung 
Berufsbegleitende Ausbildung im Dualen System. Es wech-
seln sich zwei Jahre lang Praxiszeiten in der Einrichtung 
und Theorieabschnitte an der Fachschule ab.

Karriere 
Weiterbildung  Heilerziehungspfleger*in, Gruppen-/
Abteilungsleiter*in, Heimleitung. Studium  Fachwirt*in.

Heilerziehungsassistent*in

Beraten

Anleiten

Zuhören

Aufzeigen

Fördern

Motivieren
Fördern

Unterstützen

Betreuen

Motivieren

Anleiten

In diesem wertvollen Beruf verbindest du sozialpäda go-
gische Fachlichkeit mit pflegerischem Können zur ganz- 
heitlichen Hilfe für behinderte Menschen. Du übernimmst 
Verantwortung für ihre gute Betreuung, Begleitung und 
Eingliederung – vorwiegend in Werkstätten für Menschen 
mit Behinderungen, in Wohn- und Pflegeeinrichtungen, in 
Rehabilitationskliniken oder im ambulanten Dienst. 

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Aufgeschlossenheit gegenüber Menschen mit Behinderung, 
Verantwortungsbewusstsein, hohe Bereitschaft und Fähig-
keit zur Kommunikation, Geduld, psychische und physische 
Belastbarkeit.

Ausbildung 
2 bis 4 Jahre Fachschule für Sozialwesen (je nach Art der 
Vollzeit-/Teilzeitausbildung) inkl. Praxiseinsatz; plus 1 Jahr 
pflegerische Weiterbildung zur Fachkraft

Karriere 
Weiterbildung  Gruppenleiter*in, Heilpädagoge*in. 
Studium  Betriebswirt*in Sozialwesen, Abteilungsleiter*in, 
Erziehungsleiter*in, Heimleiter*in.

Heilerziehungspfleger*in

Helfen
Spielen

Fördern

ErmutigenPflegen

Trösten
Organisieren

Textverarbeitung, Sachbearbeitung, Sekretariatsaufgaben, 
Kundenkontakt oder Rechnungswesen – jede professio- 
nelle Einrichtung, jeder Dienst am Menschen braucht gute 
Kommunikation, Teamgeist und geordnete Organisation. 
Du sorgst für Verwaltung, Schriftverkehr, passende Ab- 
läufe und dafür, dass auch die Wirtschaftlichkeit stimmt: 
mit deiner gut funktionierenden Administration.

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Genauigkeit, Freude an Zahlen und geordneten Abläufen, 
Diskretion. Geschick beim Schreiben und Sprechen, rasche 
Auffassungsgabe auch unter Belastung, Lust auf moderne 
IT-Büroumgebung.

Ausbildung 
Dreijährige duale Ausbildung in Betrieb und Berufsschule.

Karriere 
Weiterbildung  Bilanzbuchhaltung, Kostenrechnung,  
Organisation, Personalsachbearbeitung.  
Studium  Fachwirt*in, Bachelor of Arts – Betriebswirt-
schaft bzw. Volkswirtschaft.

Kaufmann*frau für  
Büromanagement 

Organisieren

Beraten

Schreiben

Telefonieren

Sortieren

Abrechnen

Viele Positionen in sozialen, pflegerischen oder verwal-
tenden Berufen erfordern einen Studienabschluss. Im 
Rahmen einer Berufstätigkeit bei der Caritas Hochrhein 
lässt sich auch ein Bachelor-Studium absolvieren, z. B. 
Sozialer Arbeit, Sozialwirtschaft, Pädagogik oder Pflege-
wissenschaft. 

Zugang 
Fachhochschulreife, fachgebundene Hochschulreife,  
Hochschulreife.

Du bringst mit 
Gründlichkeit, Lernbereitschaft und Ausdauer, Verantwor-
tungsbewusstsein und Entscheidungsfreude, rasche Auf- 
fassungsgabe und methodisch-systematisches Vorgehen.

Studium 
3 Jahre duale Hochschule/Berufsakademie, 3 bis 4 Jahre 
Hochschule oder Universität.

Karriere 
Leitungsnachwuchs in Jugendhilfe, Pflege, Beratungs- 
diensten, Familien- und Sozialhilfe, Behindertenhilfe,  
Gemeindepsychiatrie. Durch Berufspraxis und Fortbildung 
zur Leitungskraft. Weiterführendes Studium  Master of Arts.  
Mit Berufserfahrung bis zur Einrichtungsleitung, Geschäfts- 
führung, Professor*in.

Studium Bachelor of Arts

Recherchieren

Erarbeiten
Analysieren

Präsentieren

Auswerten

Lass dich jetzt persönlich informieren und beraten.  
Wir freuen uns auf die Begegnung mit Dir.

Caritasverband Hochrhein e.V.
Thomas Schneider
Personalentwicklung
Schlüchttalstraße 1
79761 Waldshut-Tiengen

Tel. 0173 349 7317
ausbildung@caritas-hochrhein.de

@CaritasHochrhein

gemeinsam-gutes-schaffen.de

Interessiert?

Kinder und Jugendliche, die aus verschiedensten 
Gründen nicht zu Hause wohnen, werden in einer 
Wohngruppe, einer Tagesgruppe, einem Heim oder einer 
Werkstätte von dir pädagogisch betreut, begleitet und 
angeleitet. Du bist ihre Vertrauensperson, organisierst 
Sport-, Freizeit- und Lernangebote und begleitest sie zu 
Terminen.

Zugang 
Mittlere Reife, Fachschulreife

Du bringst mit 
Freundlichkeit und Verständnis, aber ebenso Konsequenz 
im eigenen Verhalten. Du bist belastbar, umsichtig und  
verantwortungsbewusst, und du interessierst dich für  
erzieherische Themen.

Ausbildung 
Dreijährige duale Ausbildung (Praxis mit Fachschul-Block-
unterricht), oder zweijährig in Fachschul-Vollzeitunterricht 
plus ein Jahr Praktikum.

Karriere 
Weiterbildung  Gruppenleitung, pädagogische Leitung, 
Einrichtungsleitung, Fachwirt*in..  
Studium  Bachelor of Arts – Soziale  
Arbeit oder Sozialpädagogik.

Jugend- und Heimerzieher*in

Zuhören

Unterstützen

Chancen geben

Vermitteln
Begleiten

Organisieren

gemeinsam-gutes-schaffen.de


